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Asociacija MINTIES BITES jsteigta ir jregistruota 2012 m. vasario
mén. 24 d., kuri veikia adresu EZero g. 8-1, Siauliai. Asociacija
MINTIES BITES (kodas 302730937) - nevyriausybiné
organizacija, kurios pagrindiné veiklos kryptis — kitas, niekur
kitur nepriskirtas, svietimas (veiklos kodas 855900) ir Kita,
nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo veikla.

Teikiame psichosocialines paslaugas, vedame mokymus,
atliekame tyrimus, ruosSiame ir jgyvendiname nacionalinius bei
tarptautinius projektus. Klientams sudarome jy situacijai
labiausiai tinkanciy paslaugy paketa.



1. Pagalba nuo nusikalstamuy veiky nukentejusiems
asmenims;

2. Psichosocialinés paslaugos;

3. Mokymuy vedimas socialinés srities specialistams;

4. Projekty rengimas, administravimas ir vykdymas;

5. Socioedukacijos visuomenei.

Asociacijos MINTIES BITES vienasmenis valdymo organas
yra asociacijos prezidentas, kuriuo 2023 m. liepos men. 25
d. visuotinio nariy susirinkimo metu isrinkta Erika
Vysniauskiene.

Asociacija finansiniy mety pabaigoje turejo 12 samdomy

darbuotojuy.




Asociacija MINTIES BITES jkurta 2012 metais, siekiant telkti
organizacijas ir asmenis bendram visuomenei naudingos
veiklos vykdymui. Uztikrinti socialial pazeidziamuy
asmenuy/grupiy socialine integracija, siekiant lygiy teisiy bei
galimybiy. Vystyti socialiniy problemuy prevencijos priemones.




e Skatinti, stiprinti ir ginti zmogaus, pilietines, demokratines
teises ir iniciatyvas, socialinio solidarumo ir atsakomybeés
vertybes bei savanoryste;

e Ugdyti asmeny samoninguma, pilietiskuma, patriotisSkuma,
tolerancijg, kurybinguma ir pan.

e Vystyti socialiniy problemuy prevencijos bei intervencines
priemones ir mazinti socialine atskirtj.

e Plétoti bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy veikla,
Jy jsitraukima j socialine veiklg; skatinti nevyriausybiniy
organizacijy komunikavimg, ekonominj savarankiskuma ir
JUy bendradarbiavima su viesSuoju sektoriumi.

e Rengti, kurti ir jgyvendinti jvairius profesinio, kvalifikacinio
tobulinimo, neformaliojo mokymo programas, metodines

medziagas, projektus, socialines partnerystés tinklus
specialistams ir kitoms visuomeneés grupems bei asmenimes.

* t’@f

\e.




ATLIKTI DA




PAGALBA NUO NUSIKALSTAMUY VEIKY NUKENTEJUSIEMS
ASMENIMS.

2023 metais asociacija MINTIES BITES ir toliau teiké pagalba
nuo nusikalstamy veiky nukentéjusiems asmenims. Nuo
nusikalstamos veikos nukentéje asmenys gavo jiems
reikalinga pagal individualius nukentéjusio asmens poreikius
pritaikyta pagalba. Per 2023 metus pagalba buvo suteikta 136
asmenims.

Teikta pagalba:
- Informacija apie nukentéjusio asmens teises ir jas
galincias uztikrinti institucijas.

- Emociné ir (ar) psichologine pagalba arba jos
organizavimas.

- Palydeéjimo paslauga.

- Laikinas apgyvendinimas.

- Teikta informacija apie socialines paslaugas teikiancias
jstaigas ir organizacijas, sveikatos prieziuros jstaigy teikiamas
paslaugas ir kitg pagalba.

Fizinis Ekonominis
smurtas

MUKENTEJAIT KREIPKIS!

Tel.nr: +37060935795

smurtas

Psichologinis Seksualinis

smurtas

smurtas
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2023 m. asociacija MINTIES BITES sékmingai baigé jgyvendinti du tarptautinius
projektus: Enter ir ENTRE-MWB.

Enter projektas.

lgyvendintas dviejy mety ERASMUS+ KA204 projektas "ENTER — Supporting
marginalized young adults to enter labour market through innovative Career
Mentoring Model" (vert. ENTER - Pagalba marginaliam jaunimui jsidarbinti,
naudojant inovatyvy karjeros mentorystes modelj"). Projekto kodas: 2020-
1TFROT-KA204-079859.

Projekto tikslas - paremti suaugusiyjy asmeny mokytojus inovatyvia karjeros
mentorystés metodika Zzemos kvalifikacijos marginalaus jaunimo jtraukciai |
darbo rinka ir isplésti jy teikiamas paslaugas nauja karjeros mentorysteées
programa, kuri leidzia teikti aukstos kokybes paslaugas neformalaus mokymo
organizacijose ir institucijose; vystyti suaugusiyjy asmeny mokytojy
profesionaluma ir jgalinti juos paremti zemos kvalifikacijos marginaly jaunima
darbinés karjeros kelyje jveikti gebéjimuy ir darbo vietos reikalavimy neatitikima.

Dziaugiameés sekmingai jvykdytu projektu ir sukurta metodika. Su metodika
susipazinti galima muUsy svetainéje Asociacija MINTIES BITES sékmingai

jgyvendino du tarptautinius projektus:



https://www.mbites.lt/enter
https://www.mbites.lt/enter

ENTRE-MWB projektas.

2023 m. baigtas jgyvendinti trijy mety ERASMUS+ KA202 projektas “Entrepreneurship and
Mental Well-being” (Vert. “Verslumas ir psichikos gerove”) (Nr. 2020-1-UKO1- KA202-078921).

Siuo projektu buvo siekiama padéti pradedantiems verslininkams, sukuriant praktine
mokomajg medziaga, kuri skatinty psichikos gerove visoje Europoje.

Projekto tikslas - atkreipti demesj j tai, kokj poveik| psichinei sveikatai daro verslo pradzia ir jo
kdrimas.

Projekto ENTRE pasiekti rezultatai:

1. Bendradarbiaujant su pradedanciais verslininkais iSsiaisSkinta, kokia parama reikalinga
siekiant pagerinti jy emocine ir psichikos sveikata.

2. Isanalizuota geroji Europos patirtis ir jgyvendinta labiausiai pasiteisinusi psichines sveikatos
rémimo praktika, paremta paskelbta atvejy analizés medziaga, skirta skleisti jvairioms
tikslinéms grupems

3. Jvertinus veiksmingus ir jau jgyvendinamus Europos Saliy sveikatos ir geroves uztikrinimo
metodus, paskelbti bendri duomenys visoje Europoje

4. Palaikant naujai pradedancius verslg asmenis, jgyvendintos Svietimo ir informavimo
programos, kurios apima psichikos sveikatos ir gerovés aspektus.

5. Publikuotos tiriamoji ir mokomoji medziaga, faktinés suvestineés, kurios padeda verslininky
psichikos sveikatai ir gerovei, uztikrinant, jog visa medziaga buty prieinama bet kuriuo metu.

2023 mety geguzés 23 dieng Briuselyje jvyko baigiamoji konferencija, kurioje dalyviai galéjo
susipazinti su projektu ir projekto partneriy sukurta medziaga.




Asociacija MINTIES BITES tesia keturiy vykdomuy projekty veikla. Pradétas vykdyti vienas
naujas projektas. Projektai finansuojami remiant Europos komisijai pagal Erasmus+
programa.

Tesiami projektai: INCLUDED, GENDER 101, FLIPPING, EMPLOY ME.

INCLUDED

Erasmus+ projektas ,INCLUDED - Promoting Inclusive Employment in the GLAM Sector
through Open Innovation” (Vert. ,|traukiojo uzimtumo skatinimas diegiant atviras
inovacijas GLAM sektoriuje” Projekto Nr. 2022-1-AT0O1-KA220-ADU-00008513.

Projekto jgyvendinimo laikotarpis: 2022-11-01 — 2024-10-31

Projektas skirtas zmoniy su negalia jdarbinimui GLAM sektoriuje, nes Sio sektoriaus
kultUros institucijos atlieka didziulj vaidmenj siekiant socialiniy pokyciy, todél turety
rodyti jtraukios visuomenés pavyzdj, formuoti sektoriaus ateitj, taip pat vadovauti
visuomenés pokyciams ir puoseléti socialine jtrauktj. Zmonés su negalia yra vieni i$ ty,
kurie pirmiausia pasalinami is darbo rinkos, o projektu INCLUDED siekiama sugriauti Sig
tendencija.

Projekto tikslai:

Didinti suaugusiyjy svietimo paslaugy teikejy gebéjimus teikti lankscias ir kokybiskas
mokymosi galimybes suaugusiems zmonems su negalia

Skatinti GLAM personalo specialisty informuotuma apie jtraukia jdarbinimo praktika

Skatinti suinteresuotyjy Saliy jsitraukima norint juos jtraukti | politikos karima ir
veiklas, kurios palaikyty Zzmoniy su negalia vienodas galimybes GLAM sektoriuje.

Tikimasi pasiekti Siuos rezultatus:

Suteiktos lankscios mokymosi galimybeés suaugusiems Zzmonéems su negalia

Sustiprintos suaugusiyjy svietimo darbuotojy kompetencijos rengiant
suaugusiesiems su negalia skirtas mokymo programas

Didesnis GLAM personalo specialisty informuotumas apie jtraukia jdarbinimo
praktika

Sukurti paramos tinklai, kuriuos sudaro suinteresuotosios Salys ir suaugusieji su
negalia

Sudaryti sglygas suaugusiems zmonéems su hegalia vienodai patekti | GLAM darbo
rinka ir jsidarbinti

,Living Labs" kdrimas




GENDER 101

Erasmus+ projektas ,GENDER 101 - Inovatyvaus jrankio tévams ir suaugusiyjy svietejams
apie lyCiy jvairove kurimas". Projekto kodas: 2022-1-MT0O1-KA220-ADU-000086543
Projekto jgyvendinimo laikotarpis: 2022-10-01 - 2024-09-30

Projektu siekiama sukurti, jdiegti, iSbandyti ir skleisti inovatyvias, lengvai naudojamas
ugdymo priemones, galinCias padeti tévams ir suaugusiyjy svietéjams plétoti savo
kasdienine veikla siekiant palaikyti jvairios lytines tapatybeés jaunima.

Sio projekto tikslas — padéti tévams, naudojantis pamoky metu jgytomis ziniomis lyciy
jvairoves tema, tinkamai pasiruosti suteikti parama jvairios lytinés tapatybés vaikams.

Tikimasi pasiekti Siuos rezultatus:

Sukurty efektyviy edukaciniy priemoniy déka bus palengvintas tévy bei suaugusiyjy
Svietéjy darbas ir kasdieninés veiklos su jvairios lytinés tapatybés jaunimu, taip siekiant
juos paremti.

Tévai ir suaugusiyjy svietéjai, kaip socialiniy pokyciy vykdytojai, naudodami nauja
jrank|, padeés uztikrinti gerove sau, savo vaikams ir besimokantiems suaugusiems.

GENDER 101

Developing innovative tools about Gender Diversity
for Parents and Adult Educators




TESIAMAS
KOORDINAVIMAS
DVIEJU TARPTAUTINIU

PROJEKTU!




FLIPPING

Erasmus+ projektas ,Development of Responsive Learning Environment Based On
Flipping” (Vert. ,Pritaikytos mokymosi aplinkos, pagrjstos atvirkstinio metodo taikymu,
kdrimas" Projekto Nr. 2022-1-LTO1-KA220-VET-0000860406).

Projekto jgyvendinimo laikotarpis: 2022-12-31 - 2024-12-30
Projekto koordinatoriai: Asociacija MINTIES BITES (Lietuva)

Projekto tema — atvirkstinis mokymasis. Tai patrauklus ir efektyvus mokymo metodas.
Taikant §j metoda veiklos, kurios tradicisSkai yra laikomos namy darbais, yra perkeliamos |
pamoka. Besimokantieji dalyvauja nuotolinése pamokose, skaito papildomus isteklius,
diskutuoja internete arba nagrinéja medziaga hamuose, tuo paciu gilindamiesi |
iSmoktas sgvokas pamokose, vadovaujant mentoriui.

Projektu siekiama §j inovatyvy metoda panaudoti rengiant profesinio mokymo
specialistus ir naujus jmoniy darbuotojus. Projekto jgyvendinimo metu bus parengta
medziaga, profesijg norintiems jgyti mokiniams, jy mokytojams, taip pat tévams, kurie
dalyvaus visame procese.

Bus sukurti du intelektiniai produktai:

- Atvirkstinés klasés mokymo priemoniy rinkinys,

- Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa.

- Visa mokomoji medziaga bus sukelta | nemokama nuotolinio mokymosi portala.




Erasmus+ projektas ,EMPLOY ME - Digital paths to motivate and include young 2nd
generation migrants in employment” (Vert. ,Skaitmeninés priemoneés jauny antros
kartos migranty motyvavimui ir jtraukimui j darbo rinka" Projekto Nr. 2022-1-LTO2-KA220-
YOU-000089553)

Projekto jgyvendinimo laikotarpis: 2022-11-01 - 2024-10-31

EMPLOY ME partneriai siekia sukurti nauja inovatyvig mokymo forma, kuri jgalins
bedarbius antrosios kartos migrantus plétoti, patobulinti ir pagerinti savo jsidarbinimo
jgudzius ir kompetencijas, taigi, pagerinti ir konkurencinguma darbo rinkoje. Galiausiai
tai leis sékmingai integruoti jaunuosius antros kartos migrantus | vietos visuomene.

Tikimasi, kad projektu EMPLOY ME bus pasiekta reikSmingy rezultaty:

- Pagerinti ir patobulinti jauny bedarbiy antros kartos migranty jsidarbinimo jgudziai ir
kompetencijos;

- Didesnés jauny antros kartos migranty socialinés jtraukties ir jsidarbinimo galimybés;

- Didesni su jaunimu dirbanciy darbuotojy, NVO ir kity organizacijy, dirbanciy su jaunais
migrantais ir remianciy juos, gebéjimai tobulinti jy jsidarbinimo jgadzius ir
kompetencijas;

-Pagerinta Svietimo programuy kokybé.

Projekto internetiné svetainé: https:;//employ-me.eu/




NORIME SUPAZINDINTI SU
2023 -AlSIAIS PRADETAIS
VYKDYTI PROJEKTAIS!



ERASMUS+ projektas Gamification Activities and Methods for the
Elderly’'s Support - G.AM.ES. (Vert. ,Zaidybiné veikla ir metodai senyvo
amziaus zmonéems sustiprinti - G AM.E.S." Projekto kodas: 2022-2-SKO01-
KA220-ADU-000092221).

Projekto jgyvendinimo laikotarpis: 2023-03-03 — 2025-03-02.

G.AM.E.S. siekia suzinoti vyresnio amziaus suaugusiyjy poziurj |
technologijas, kad galéty padéti jiems pazinti naujoves ir maksimaliai
iSnaudoti technologijy potencialg siekiant palengvinti jy savarankiska

gyvenima.

Projekto tikslai:

1.Suteikti vyresnio amziaus suaugusiems jgudziy, reikalingy naudotis
technologijomis ir informacinemis komunikacineémis technologijomis
(IKT), kad palengvinty jy gyvenima;

2.Pristatyti edukacinius tyrimus apie zaidybine veikla (angl.
Gamification) taikant suaugusiyjy svietimui;

3.Suteikti vyresnio amziaus suaugusiems galimybe IS anksto susipazinti
su skaitmeniniais jgudziais ir kompiuteriniu mastymui;

Bus sukurti du produktai:
1.Jrankiy rinkinys — “Zaidybiné veikla ir metodai senyvo amziaus
Zzmonéms sustiprinti”;

2.Taisyklés ir rekomendacijos.
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MOKYMAI



2023 m. vykdéme socialinio darbo specialisty kvalifikacijos kélimo
mokymus.

Mokymy temos:

"Pazintines funkcijos ir emociniai ypatumai senéjimo procese bei
pagalba klientams" (kodas SD20190134).

Mokymuy tikslas — suteikti socialiniams darbuotojams specifines zinias
apie pazintiniy funkcijy bei galimus emocinés sferos pokycius sengjimo
procese bei praplésti praktinius jgudzius, dirbant su senyvo amziaus
klientais.

,Darbas su paaugliais ir/ar jaunais tévais pasitelkiant komikso metoda"
(kodas SD20220277).

Mokymuy tikslas - programa siekiama, kad socialiniai darbuotojai
susipazinty su paaugliy ir/ar jauny Zmoniy neplanuoto néstumo
problema ir pagalbos teikimo principais nhaudojant komikso metodg, jo
panaudojimo galimybémis socialiniame darbe ir gebéty Sias zinias
taikyti praktiskai.

Per 2023 metus mokymuose dalyvavo 44 socialinio darbo specialistai.




RENGINIAI



Spalio 19 d. Asociacijos MINTIES BITES socialiné darbuotoja
Ausra Navickiené dalyvavo Valencijoje (Ispanija) vykusiame
MATCH UP renginyje, skirtame pasiruosimui kity mety
ERASMUSH ir kKity programuy projekty teikimui. Susitikimas
buvo ne tik produktyvus, bet ir smagus!




ATEINANCIY METY
TIKSLAI, UZDAVINIAI,
PLANAI



e Tesime projektine veiklg;

e Plésime psichosocialiniy paslaugy teikimag;

e Didinsime zinomuma apie asociacija.

o UZtikrinsime teikiamy paslaugy finansavimo stabiluma
dalyvaujant konkursuose, atstovauti NVO sektoriaus

interesus siekiant reguliaraus finansavimo akredituotoms
paslaugoms.

Informacijag apie asociacijos veiklg, jvykius, renginius galima
rasti svetaingje www.mbites.It, socialiniame tinkluose:
,Facebook", ,Instagram® ,Linkedin® - Asociacija MINTIES

BITES.
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2022 m. gruodzio 31 d. nariy skaicCius — 3.
2023 m. gruodzio 31 d. nariy skaicCius - 3.

Asociacijg sudaro 3 nariai:

-.Socialiniy inovacijy centras, V§|, kodas
302300191
.2 fizinial nariai
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ATASKAITA PARENGE:

ASOCIACIJOS MINTIES BITESVPREZIDENTE
ERIKA VYSNIAUSKIENE
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EZERO G. 8 -122, SIAULIAI
TEL. NR. +37060788146
EL. PASTAS:
ASOCIACIJA@MBITES.LT
IM. KODAS. 302730937
ATSISKAITOMOIJI SASKAITA:
LT607300010167811498




